FS)NDACIONI . .
ZOJA E KESHILLIT TE MIRE

Pérkushtuar Edukimit, Pérkushtuar Shéndetit

Prot.n. 013/24 Tirana, 06.02.2024
AVVISO |
per la selezione di uno/a specialista dell’Ufficio Curricula, Valutazione di Qualita presso I’Universita
Cattolica NSBC

La Fondazione NSBC intende assumere personale per la posizione di uno/a specialista per 1’Ufficio
Curricula, Valutazione di Qualita presso I'Universita Cattolica NSBC. La durata del contratto sara di un anno,
previo superamento di un periodo di prova di tre mesi, per un impegno lavorativo full-time, a partire da marzo
2024 fino a febbraio 2025, visto che la posizione vacante ¢ una sostituzione provvisoria del congedo
maternita.

I candidati devono soddisfare i seguenti criteri:

1. Laurea Magistrale in Scienze Politiche/Economiche ovvero in Giurisprudenza, conseguita presso
I'Universita Cattolica NSBC, le Universita albanesi pubbliche o non pubbliche (per quest’ultime sara
necessario documentare I’accreditamento istituzionale sia dell’Universita sia del corso di laurea al
momento del conseguimento della laurea), oppure presso 1'Universita di un Paese appartenente all’Unione
Europea.

2. Ottima conoscenza delle lingue: albanese, inglese e italiana. La lingua italiana dovra essere riconosciuta

con certificati internazionali, almeno livello B2, non ¢ richiesta la certificazione per chi ha studiato nelle

universita italiane.

Ottime capacita analitiche, sintetiche e organizzativi. -

4. Ottima conoscenza dei programmi base di Microsoft Office Package (Word, Excel) e delle piti comuni
risorse web.

5. Essere una persona precisa, flessibile, discreta, dotata di spirito d’iniziativa, buone doti relazionali e
comunicative.
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Presentazione della domanda.

I candidati interessati dovranno inviare tutti i documenti richiesti nei seguenti indirizzi e-mail:
rettore@unizkm.al, personale@fzkm.org, con oggetto: Posizione lavorativa: Specialista dell’Ufficio Curricula
e Valutazione di Qualita, entro il 23.02.2024, ore 17.00.

I documenti richiesti da allegare sono:

1. Richiesta indirizzata al Magnifico Rettore (in italiano);

2. Curriculum Vitae (in italiano) sottoscritto;

3. Copia del titolo di studio e della certificazione delle votazioni conseguite;
4. Copia di altri eventuali titoli;

5. Copia di un documento di identita in corso di validita.

La selezione si svolgera nel giorno successivamente comunicato dall’Ufficio Personale dell’Universita
Cattolica NSBC.

Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Fondazione NSBC esclusivamente per
le finalita di gestione della procedura di selezione, rispettando il quadro giuridico per la protezione dei dati
personali.

Vicerettore Vicepresidente
Prof. Edmond Hajdéri inu Peediyeckal Devassia
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